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R
ESIDENTIEEL Begelei-
dingstehuis Pieter Sime-
non is een initiatief van de
vzw Jongerenwerking
Pieter Simenon, een

voorziening binnen de Bijzondere
Jeugdbijstand. Rosa Lambrechts
van Simenon: „We willen de ge-
broken samenhang tussen de jon-
gere en zijn omgeving herstellen,
zijn vaardigheden vergroten en
zijn zelfbeeld opkrikken. Bedoe-
ling is de jongeren te stimuleren
opnieuw zin en perspectief aan
hun leven te geven.”

Een hele opdracht, beseft Lam-
brechts maar al te goed. De steun
van Welzijnszorg is dan ook meer
dan welkom. „We gebruiken hun
fondsen voor onze BZW’ers, dat
zijn onze jongens die onder bege-
leiding zelfstandig leren wonen.”
Op jaarbasis wordt naast de resi-
dentiële jongeren een twintigtal
BZW’ers tussen zeventien en acht-

tien jaar begeleid. Zij worden
doorverwezen door de jeugd-
rechtbank of het Comité voor Bij-
zondere Jeugdzorg.

Deze minderjarigen moeten
rondkomen met een maandelijks
leefloon van welgeteld 657,37 eu-
ro. „Zowat de helft van het bedrag
gaat op aan de huur”, rekent Rosa
Lambrechts ons voor. „Daarbij ko-
men nog de kosten voor verzeke-
ring, elektriciteit, verwarming,
voeding, zakgeld en andere. Ook
het inschrijvingsgeld voor de
school en het schoolmaterieel ne-
men een forse hap uit het budget.
Onze jongens volgen meestal een
technische richting en hebben
vaak duur materieel nodig.”

Torenhoog
Het leefloon is met andere

woorden ontoereikend. Rosa

Lambrechts: „De torenhoge kos-
ten verbonden aan het schoolgaan
doen de vaak al geringe motivatie
van deze jongeren om hun school-
loopbaan af te werken geen goed.
We zoeken dan ook naar zinvolle
en haalbare wegen, zodat ze als-
nog hun schoolcarrière afmaken.”
Zo kocht het begeleidingstehuis
met de steun van Welzijnszorg
schoolmaterieel aan: werkkledij,
slagersmessen, een kappersset...
„Ook de kosten van de schoolin-
schrijving worden door ons gedra-
gen”, vertelt Katrien Thues van de
Dienst Tijdsbesteding (DTB).

Daarnaast steken de begelei-
ders veel tijd in het zoeken naar
de geschikte school en studierich-
ting. Ze gaan na welke richtingen
de jongens al volgden. Vaak ziet
hun schoolloopbaan er niet roos-
kleurig uit. „Doe je iets graag, dan
is de kans groter dat je er hele-
maal voor gaat”, weet Rosa Lamb-

rechts. „Daarom peilen we wat de
jongere zélf wil.”

Ze motiveert deze werkwijze:
„Onderwijs is niet in alle gevallen
zaligmakend. Iemand uit een ge-
meenschapsinstelling, die soms
wekenlang geen klas zag, plotse-
ling opnieuw voltijds in de school-
banken manoeuvreren, is om
moeilijkheden vragen. De opeen-
volgende mislukkingen zijn bo-
vendien vernietigend voor het
zelfbeeld. Dan is betrokken jonge-
re meer gebaat bij bijvoorbeeld
een leercontract. Zijn gevoel van
eigenwaarde stijgt en hij is met-
een gelanceerd op de arbeids-
markt.”

Daarom zoekt de DTB naar (al-
ternatieve) scholingsvormen die
aansluiten bij de achtergrond van
de jongeren. „Voorwaarde is altijd
dat ze vijf dagen per week een
tijdsbesteding hebben”, legt Ka-
trien Thues uit. „De meesten gaan

deeltijds op school en werken
deeltijds. Anderen hebben een
leercontract of brugproject.” De
DTB volgt dit op de voet om spijbe-
len en nieuwe uitsluitingen te
voorkomen.

Wie minder makkelijk kan kie-
zen, kan terecht in het werkate-
lier. „Hier kan de jongere bepaal-
de basisvaardigheden en technie-
ken aanleren zoals lassen, koken,
houtbewerking”, legt Katrien Thu-
es uit. „Enkelen nemen deel aan
een zogeheten brugproject, waar-
bij ze wekelijks twintig uur zijn in-
geschakeld in het werkatelier en
twee dagen op school gaan.” Dit
project bevindt zich buiten het be-
geleidingstehuis. Een bewuste
keuze, benadrukt Thues. „Zo le-
ren de jongens verantwoordelijk-
heidszin opbouwen. Ze moeten
immers tijdig opstaan om bijtijds
in het werkatelier te verschijnen.
Zo worden ze geleidelijk voorbe-
reid op de reguliere tewerkstel-
ling. Omdat het geheel nog inge-
bed is in onze werking, mogen ze
al eens een steekje laten vallen.”

Vallen en opstaan
Behalve de BZW’ers verblijven

nog andere jongeren in het bege-
leidingstehuis, waar ze stapje
voor stapje leren zelfstandig wor-
den. Tot slot kan jaarlijks een
twaalftal jongeren van Pieter Si-
menon deelnemen aan een pro-
ject Ervaringsleren. Gedurende
twaalf weken wonen en werken ze
op een boerderij. Ook hier wordt
gestreefd naar zelfstandig leren
functioneren en reïntegratie in de
samenleving.

„Omgaan met de nieuw verwor-
ven vrijheid en verantwoordelijk-
heid blijkt vaak moeilijk”, vertelt
Rosa Lambrechts. „Het gaat met
vallen en opstaan. Door met hun
hoofd tegen de muur te lopen, als
ze hun vrijheid verkeerd inschat-
ten, gaan jongeren beseffen dat ze
hulp nodig hebben en het anders
moeten aanpakken.”

Dat ondervond A., die in Pieter
Simenon terechtkwam na een
plaatsing in een gemeenschapsin-
stelling. Hij werd ingeschakeld op
een boerderij. „Aanvankelijk wist
ik niet wat ik ervan moest den-
ken.” De eerste week verliep alles
wat zenuwachtig en moeilijk,
maar dan vlotte het snel. A. wist
wat van hem verwacht werd en
merkte dat hij werd gewaardeerd,
als hij zich aan de afspraken hield.
„De boer en zijn vrouw praten en
lachen met me. Ze denken niet:
‘Jij hebt in Mol gezeten, dus moet
je uit de buurt van onze kinderen
blijven.’ Ik mag ook voetballen
met hun zoon.”

En A. leerde heel wat. „Omgaan
met mensen en problemen uit-
praten, in plaats van mijn vuisten
te gebruiken.” Hij voelt zich nu
goed in zijn vel en droomt zelfs vol
vertrouwen over zijn toekomst.
„Vroeger dacht ik daar nooit aan.
Nu wel. Intussen heb ik ondervon-
den dat ik kan werken. En ik wil
het ook. Ik wil in m’n eentje wo-
nen, op school gaan om bij te le-
ren, uit werken gaan. Ik weet dat
mijn toekomst heel goed kan zijn.”

Meer weten? Jongerenwerking Pieter Sime-
non te Lommel, telefoon 011/54.46.08, e-mail
pietersimenon@telenet.be, website www.pie
tersimenon.be.In het Begeleidingstehuis Pieter Simenon leren jongeren opnieuw zelfstandig functioneren.  © Mine Dalemans

Adventsactie Welzijnszorg werkt aan toekomst zonder armoede

I l se  Van Halst

Op eigen benen leren staan

Het derde weekend van de advent is traditioneel collecteweekend ten voordele van

Welzijnszorg en haar talrijke projecten die elk op hun manier helpen om armoede uit

te sluiten. Een van deze projecten is het Begeleidingstehuis Pieter Simenon in Lommel

dat jongeren stimuleert om hun schoolcarrière af te maken. Want, een toekomst zonder

armoede begint op school.


